TOTIRRENO

AVVISO PUBBLICO
SELEZIONE PER QUALITA’ DELLA PROPOSTA PROGETTUALE E TITOLI DI N. 01 SOGGETTO PER

ATTIVITA’ DI ANIMAZIONE TERRITORIALE

COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE DOMANDE PERVENUTE.

PROCESSO VERBALE

In data 2 settembre 2019 presso la sede del FLAG ATT in via Gandhi 8 in Aulla, alle ore 14.30 si & riunita la
commissione composta, come da articolo 5 dell’Avviso, da tre membri di seguito elencati:

1. Roberto Galassi—Presidente del FLAG ATT —presidente
2. Stefano Milano —Direttore del FLAG ATT - membro

3. Maurizio Fantini-Membro del CD del FLAG ATT —-membro

La commissione prende atto che nei termini previsti dall’Avviso di selezione & pervenuta una sola domanda:
il 3 agosto 2019 alle ore 11.23 tramite PEC, avanzata dall'impresa CO.P.A.V societa cooperativa, con sede
legale in Viareggio.

Vengono verificati, ai sensi dell’articolo 3 dell’Awviso, i requisiti di ammissibilita. La dichiarazione allegata
alla domanda viene ritenuta esaustiva e quindi il soggetto ritenuto ammissibile.

VALUTAZIONE DELLA QUALITA’ PROGETTUALE max 60 punti

Per quanto attiene la valutazione della qualita progettuale, dopo attento esame con la rispondenza alle
linee guida della SSL, la Commissione assegna un punteggio di voti 45 sui 60 massimi disponibili .

Il punteggio viene attribuito con riserva di richiesta integrazioni relative alla partecipazione del soggetto
aggiudicatario alle attivita di Cooperazione, come illustrate nella SSL e previste dal FEAMP.

Ai sensi dell’articolo 5 dell’Avviso, comma I, la Commissione procede quindi all’esame dei titoli e delle
esperienze professionali




VALUTAZIONE DEI TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI Max 40 punti

Viene esaminato il curriculum/profilo aziendale con le competenze e i soggetti operativi descritti . Dopo
attenta valutazione vengono stilati i punteggi relativi ai diversi punti indicati nell’Avviso di selezione , come
di seguito riportati

e Esperienza nell'ambito dell'utilizzo di fondi comunitari. 2 punti per ciascuna azione/attivita.
Max 10 punti- vengono attribuiti PUNTI....coo i e e s s s 8 (otto)
e Esperienza nell'ambito di coordinamento di attivita di gruppo. 2 punti per ciascun attivita.
Max 4 punti- vengono attribuiti PUNT ....cecc i 4 (quattro)
e Qrganizzazione eventi e manifestazioni. 2 punti per ciascun attivita.
Max 6 punti- vengono attribuiti PUNti ..o e 6 (sei)

e Esperienze professionali nell'ambito di didattica, divulgazione e formazione. 2 punti per ciascun
attivita.

Max 6 punti - vengono attribuiti PUNTI oot er e s sbesr e 4 (quattro)
e Numero di figure professionali assegnate all’attivita 2 pt per ciascuna figura
Max 4 punti vengono attribuiti PUNti.....cco e s 4 (quattro

Diffusione sul territorio FLAG di sedi o distaccamenti e conoscenza delle tematiche territoriali inerenti le
attivita del Flag

ATT Max 10 pt-vengono attribuiti PUNTT .o.eeeee st sere e e cbssassacnians 8 (otto)

TOTAIE s wenes mmimmicemesemcesrsrmnssass et sosamemensamesmanessanessmenssns sssssnsassassnsiaka shomns fnives snash 5584 ubad i IS SRR EHART TR punti 34

La Commissione ritiene la domanda presentata dalla impresa Co.Pa.V, pienamente rispondente ai criteri
stabiliti nell’ Avviso di Selezione , con un punteggio complessivo di punti 79 (settantanove) su 100.

La Commissione si riserva comunque di dar piena attuazione alla procedura di aggiudicazione al momento
del ricevimento delle integrazioni sopra descritte, da prodursi da parte del soggetto entro e non oltre giorni
quattro dal ricevimento della comunicazione relativa.
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